
＊専門看護師・認定看護師・各種学会認定資格取得等の支援 

 
  宮古病院資格取得者 

専門看護師 
     ＊精神看護専門看護師 
     ＊がん看護専門看護師  
   認定看護師 
     ＊感染管理認定看護師 
     ＊皮膚・排泄ケア認定看護師 2 名 
     ＊がん性疼痛看護認定看護師 
     ＊集中ケア認定看護師(養成中) 

 

   
 
 

沖縄県立病院に勤務する看護職員が専門職業人として成長し、医療の変化や県民のニーズに応えて   

より質の高い看護を提供できるように支援します。 
〔教育方針〕 
 ・専門的知識に基づく判断を行い、個別的な看護が実践できる人材を育成する。 
 ・自己学習力を高め、自ら成長できる看護職者を育成する。 
 ・倫理的行動がとれる看護職者を育成する。 
            
 

                                
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
                                  

 

 

臨床実践能力段階別教育 
レベルⅠ 

新卒 1 年目 
レベルⅡ レベルⅢ レベルⅣ レベルⅤ 

新人看護職員研

修ガイドライン

（厚労省）に基

づいた研修 

2 年目：事例研究 
3 年目：問題解決技法 

3～5 年：ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ研修

5 年目以上：ﾘｰﾀﾞｰⅠ 
10 年目以上：ﾘｰﾀﾞｰⅡ 看護管理研修 

沖縄県立病院キャリア開発ラダーに基づいた教育・研修  
看護実践能力、マネジメント、自己教育・研究、基本的姿勢と態度を軸に 
退院支援地域研修（訪問看護 ST）・島嶼看護研修・ACLS・看護研究など 

e-ラーニングシステムの活用（自己研鑽学習の支援） 
レベルに合わせた研修・主体的学び、施設外研修 など 

看護職員教育について 

🔰🔰 新人看護職員教育 
 1 年を通して基本的な看護手順

やマニュアルに従い、助言を受け

て安全に看護実践ができる。社会

人としての姿勢や態度を身につ

け、職場や社会の中で多様な人々

と仕事をしていくために必要な、

基礎的な知識/技術・態度を身につ

けられるようプリセプターを中

心に支援します。リアリティショ

ックを緩和する為に『看護基礎教

育』の集合研修と OJT（分散）教

育を組み入れて実施します。 



＊沖縄県立看護大学院への進学支援 

＊看護学生・助産学生の実習 

・沖縄県立看護大学宮古島教室の活用 
・遠隔テレビシステムの活用 

沖縄県立看護大学の分校が院内にあり、 
院内で衛星通信を通して 

大学院生として学ぶことができます 
 

・包括的保健看護  ・精神看護  ・がん看護   
・島嶼看護     ・感染看護 

 
 
                                 
                             
 
 
                   
 
 
 

沖縄県立看護大学大学院 

宮古島教室 
 

 

 

＊看護大学の調査研究支援・共同研究 
 

＊看護職以外の実習受け入れ 
・精神保健福祉士 ・精神科作業療法士  
・社会福祉士  ・医学生 

 

 

 
 

 
 
 
                 
 
 
 
                                                                             
                                              
                                                 
                                             
       
 
 
 
 
 
 
 
           
                                   

離島で働く看護師の人材育成(キャリアアップ支援) 

琉球大学医学部 離島地域病院実習 

中学生 職場体験 


